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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИ

1. Положение о мерах социальной (материальной) поддержки и 

стимулирования обучающихся (далее - Положение) является локальным 

нормативным актом Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Чеченский государственный строительный 

колледж» (Г БПОУ 41 СК) (далее — Колледж, образовательная организация) и 

регламентирует порядок стипендиального обеспечения и оказания других 

форм материальной поддержки обучающихся образовательной организации, 

порядок зачисления на полное государственное обеспечение и обеспечение 

дополнительных гарантий по социальной поддержке при получении среднего 

профессионального образования детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих родителей 

или единственного родителя, обучающихся по очной форме обучения по 

основным профессиональным образовательным программам и (или) по 

программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 

должностям служащих за счёт бюджетных ассигнований.

2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:

- Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;

- Федеральным законом от 21.12.1996 г. № 159-ФЗ «О дополнительных 

гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей»;

- Федеральным законом от 03.07.2016 г. № 312-ФЗ «О внесении изменений в 

статью 36 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;

- Федеральным законом от 14.07.2022 № 295-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»;



- Федеральным законом от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской 

обязанности и военной службе»;

- Законом Чеченской Республики от 30 октября 2014 года № 37-P3 «Об 

образовании в Чеченской Республике;

- Постановлением Правительства РФ от 17 декабря 2016 г. № 1390 «О 

формировании стипендиального фонда»;

- Постановлением Правительства РФ от 23 декабря 2011 г. № 1114 «О 

назначении и выплате стипендий Правительства Российской Федерации для 

лиц, обучающихся в профессиональных образовательных организациях и 

образовательных организациях высшего образования по очной форме 

обучения по образовательным программам среднего профессионального 

образования, имеющим государственную аккредитацию, соответствующим 

приоритетным направлениям модернизации и технологического развития 

экономики Российской Федерации»;

- Постановлением Правительства РФ от 2 сентября 2017 года № 1066 «Об 

утверждении Правил обеспечения детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих родителей 

или единственного родителя, обучающихся по очной форме обучения по 

основным профессиональным образовательным программам за счет средств 

федерального бюджета, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя, обучающихся по образовательным 

программам основного общего, среднего общего образования за счет средств 

федерального бюджета, бесплатным проездом на городском, пригородном 

транспорте, в сельской местности на внутрирайонном транспорте (кроме 

такси), а также бесплатным проездом один раз в год к месту жительства и 

обратно к месту учебы»;

- Постановлением правительства Чеченской республики от 6 августа 2013 года 

№ 202 «Об утверждении Положения о размере и порядке увеличения 
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стипендии, выплаты ежегодного пособия на приобретение учебной 

литературы и письменных принадлежностей, а также заработной платы, 

начисленной в период производственного обучения и производственной 

практики, детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а 

также лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя, обучающимся в образовательных организациях 

Чеченской Республики»;

— Постановлением правительства Чеченской республики от 10 июня 2015 

года № 127 «Об установлении нормативов для формирования

стипендиального фонда за счет средств бюджета Чеченской Республики»;

— Постановлением правительства Чеченской республики от 21 июня 2012 

года № 127 «Об установлении нормативной стоимости питания обучающихся 

государственных образовательных организаций Чеченской Республики»;

— Постановлением правительства Чеченской республики от 19 марта 2018 

года № 52 «О внесении изменений в некоторые акты Правительства Чеченской 

Республики»;

— Постановлением правительства Чеченской республики от 14 июня 2016 

года № 87 «Об утверждении Порядка назначения государственной 

академической стипендии студентам и государственной социальной 

стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований бюджета Чеченский Республики»;

— Постановлением правительства Чеченской республики от 08.09.2021 г. 

№ 177 «Об утверждении Порядка обеспечения питанием отдельных категорий 

обучающихся в государственных образовательных организациях Чеченской 

Республики, а также предоставления набора пищевых продуктов либо 

компенсации стоимости питания отдельным категориям обучающихся в 

государственных образовательных организациях Чеченской Республики, 

обучение которых организуется на дому, в том числе с применением 
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электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, за счет 

бюджетных ассигнований бюджета Чеченской Республики, в размере 

стоимости питания за один учебный день»;

— Постановлением правительства Чеченской республики от 6 мая 2014 

года № 94 «Об утверждении Положения о порядке проезда детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц, потерявших в период 

обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающихся в 

государственных и муниципальных образовательных организациях на 

территории Чеченской Республики, на городском, пригородном, в сельской 

местности на внутрирайонном транспорте (кроме такси), а также проезда один 

раз в год к месту жительства и обратно к месту учебы»;

— Приказом Министерства образования и пауки Российской Федерации от 

25.02.2014 г. № 139 «Об установлении требований к студентам, обучающимся 

по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований бюджетов 

субъектов Российской Федерации и местных бюджетов, которым назначается 

государственная академическая стипендия»;

Приказом Министерства образования и науки РФ от 27 декабря 2016 г. 

№ 1663 «Об утверждении Порядка назначения государственной

академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии 

студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии 

аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной 

форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений федеральных 

государственных образовательных организаций высшего образования, 

обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета»;

— Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

27.02.2017 г. № ЛО-253/05 «О порядке назначения стипендий»;
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Уставом образовательной организации.
3. Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся 

ПО очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований в целях 

стимулирования и (или) поддержки освоен|(а соответствующих 

ооразовательных программ.

в образовательной организации при наличии соответствующих 

оснований могут выплачиваться следующие виды стипендий:

государственная академическая стипендия;

государственная социальная стипендия;

- стипендия Правительства Российской Федерации;

- именная стипендия;

- стипендия обучающимся, назначаемая юридическими лицами или 

физическими лицами, в том числе направившими их на обучение.

4. Под материальной поддержкой обучающихся понимается система мер, 

направленная на оказание материальной помощи нуждающимся 

обучающимся, а также побуждение, мотивацию, стимулирование 

обучающихся к активному участию в учебной, научной, общественной, 

культурно-массовой, спортивной деятельности и внеучебной деятельности 

образовательной организации.

5. Полное государственное обеспечение и дополнительные гарантии по 

социальной поддержке при получении профессионального образования и 

(или) при прохождении профессионального обучения - предоставление детям- 

сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа, 

лицам, потерявшим в период обучения обою: родителей или единственного 

родителя, обучающимся по очной форме обучения за счет средств 

соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и 

(или) по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 

должностям служащих за счет средств бюджетов субъектов Российской 

Федерации, бесплатного питания, бесплатного комплекта одежды, обуви и
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мягкого инвентаря или возмещение их потной стоимости, предоставление 

жилого помещения в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 29 

декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

законодательно закрепленных дополнительных мер по социальной защите 

прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их 

числа, лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя, а также бесплатное оказание медицинской помощи 

до завершения обучения по указанным образовательным программам.

6. Государственная академическая стипендия и (или) государственная 

социальная стипендия назначается обучающимся очной формы обучения за 

счет бюджетных ассигнований республиканского бюджета Чеченской 

республики.

7. Государственная академическая стипендия, государственная 

социальная стипендия выплачиваются в размерах, определяемых 

образовательной организацией с учетом мнения Студенческого совета 

обучающихся в пределах средств, выделяемых на стипендиальное 

обеспечение обучающихся (стипендиальный фонд).

8. Размер стипендиального фонда определяется исходя из общего числа 

обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований в 

соответствии с правилами формирования стипендиального фонда и 

нормативами, установленными Правительством Чеченской Республики с 

учетом уровня инфляции.

9. Размеры государственной академической стипендии, государственной 

социальной стипендии определяемые образовательной организацией, не могут 

быть меньше нормативов, установленных Правительством Чеченской 

Республики с учетом уровня инфляции, и составляют:

- государственная академическая стипендия - 539,00

(требования: отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 

«удовлетворительно»; отсутствие академической задолженности);

- государственная академическая стипендия - 1078,00
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(требования: наличие по итогам промежуточной аттестации всех оценок 

«отлично»; отсутствие академической задолженности);

Размер государственной академической стипендии увеличивается на 50 

процентов обучающимся, являющимся: инвалидами I и II групп, детьми- 

сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, обучающимся из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

- государственная социальная стипендия - 809,00.

Размер государственной социальной стипендии увеличивается на 50 

процентов: детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а 

также лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя.

10. Обучающимся - иностранным гражданам и лицам без 

гражданства, осваивающим образовательные программы среднего 

профессионального образования по очной форме обучения, выплачиваются 

государственные академические стипендии, на условиях, установленных 

настоящим Положением, если они обучаются за счет бюджетных 

ассигнований республиканского бюджета Чеченской республики, так как это 

предусмотрено международными договорами Российской Федерации, в 

соответствии с которыми такие лица приняты на обучение.

II. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
АКАДЕМИЧЕСКОЙ СТИПЕНДИИ

И. Государственная академическая стипендия назначается обучающимся 

по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований республиканского 

бюджета Чеченской республики в зависимости от успехов в учебе на 

основании результатов промежуточной аттестации в соответствии с 

календарным учебным графиком с первого числа месяца, следующего за 

месяцем ее окончания, не реже двух раз в год.
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12. В период с начала учебного года по месяц окончания первой 

промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком 

государственная академическая стипендия выплачивается всем обучающимся 

первого курса очной формы обучения за счет бюджетных ассигнований 

республиканского бюджета Чеченской республики.

13. Государственная академическая стипендия назначается приказом 

руководителя образовательной организации на основании решения 

стипендиальной комиссии на период по месяц окончания очередной 

промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком 

(в случае отсутствия такой промежуточной аттестации - до окончания 

обучения).

14. Стипендиальная комиссия образовательной организации 

формируется ежегодно приказом руководителя образовательной организации 

до 1 октября.

В состав стипендиальной комиссии входит не менее 7 человек: 

председатель стипендиальной комиссии (директор); члены комиссии 

(заместитель директора по учебной работе, заместитель директора по 

воспитательной работе, заведующий очным отделением, представитель 

Студенческого совета обучающихся, председатель Совета Родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

секретарь стипендиальной комиссии).

15. Заседания стипендиальной комиссии проводятся в соответствии с 

графиком учебного процесса.

16. Для назначения государственной академической стипендии 

заседания стипендиальной комиссии проводятся два раза в год, не позднее 

двух недель с момента окончания промежуточной аттестации или начала 

нового семестра.

17. Выплата государственной академической стипендии 

производится ежемесячно до 30-го числа текущего месяца.
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18. Выплата государственной академической стипендии прекращается с 

момента отчисления обучающегося из образовательной организации.

В этом случае размер государственной академической стипендии, 

выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, определяется 

пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты 

отчисления.

19. Выплата государственной академической стипендии прекращается с 

первого числа месяца, следующего за месяцем получения обучающимся 

оценки «удовлетворительно» во время прохождения промежуточной 

аттестации, или образования у обучающегося академической задолженности.

20. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул 

после прохождения государственной итоговой аттестации выплата 

назначенной государственной академичес сой стипендии продолжается в 

период указанных каникул до момента отчисления обучающегося из 

образовательной организации.

21. Выплата государственной академической стипендии обучающимся 

приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем 

предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и 

родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, и 

возобновляется с первого числа месяца выхода из академического отпуска, а 

также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет по результатам промежуточной аттестации, 

имевшимся на дату предоставления академического отпуска, а также отпуска 

по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет, с учетом периода обучения, за который государственная 

академическая стипендия была выплачена до предоставления академического 

отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за 

ребенком до достижения им возраста трех лет.

22. Обучающиеся, не прошедшие промежуточную аттестацию по причине 

временной нетрудоспособности, удостоверенной соответствующим
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документом лечебного учреждения, имеющего право выдачи больничных 

листов, и другим уважительным причинам, подтвержденным необходимыми 

документами, имеют право по заявлению на продление промежуточной 

аттестации в индивидуальные сроки и оформление индивидуального 

календарного учебного графика.

Индивидуальный календарный учебный график утверждается приказом 

руководителя образовательной организации.

После сдачи промежуточной аттестации в индивидуальные сроки, 

установленные индивидуальным календарным учебным графиком, 

обучающимся назначается государственная академическая стипендия на 

общих основаниях с начала нового семестра.

23. Обучающиеся, не прошедшие промежуточную аттестацию при 

отсутствии уважительных причин, получившие неудовлетворительные 

результаты промежуточной аттестации по одному или нескольким учебным 

предметам, курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы, и 

ликвидировавшие академическую задолженность в сроки, определяемые 

образовательный организацией, права на получение государственной 

академической стипендии лишаются.

24. Оценка, полученная обучающимся при пересдаче промежуточной 

аттестации с положительной на более высокую, не учитывается при 

назначении государственной академической стипендии, за исключением 

оценок, полученных по результатам апелляции.

25. Обучающемуся, принятому в порядке перевода из другой 

образовательной организации на очную форму обучения на бюджет, 

государственная академическая стипендия выплачивается на общих 

основаниях по результатам перезачёта/переаттестации с первого числа месяца, 

следующего за месяцем зачисления в образовательную организацию.

Выплата государственной академической стипендии не предусмотрена, 

если при указанном переводе обучающийся обязан ликвидировать 

академическую разницу в учебных планах.
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26. Обучающемуся, восстановленному на обучение в

образовательную организацию на очную форму обучения на бюджет, 

государственная академическая стипендия выплачивается на общих 

основаниях по результатам перезачёта/переаттестации с первого числа месяца, 

следующего за месяцем восстановления в образовательную организацию.

Выплата государственной академической стипендии не предусмотрена, 

если при указанном восстановлении обучающийся обязан ликвидировать 

академическую разницу в учебных планах.

27. В случае перехода обучающегося с платного обучения на 

бесплатное, а также в случае перевода обучающегося с заочной формы 

обучения той же образовательной программы на очную на бюджет, 

государственная академическая стипендия выплачивается на общих 

основаниях по результатам перезачёта/переа1тестации с первого числа месяца, 

следующего за месяцем, в котором произошел указанный переход/перевод.

Выплата государственной академической стипендии не предусмотрена, 

если при указанном переводе обучающийся обязан ликвидировать 

академическую разницу в учебных планах.

28. В случае перевода обучающегося с одной образовательной 

программы на другую государственная академическая стипендия 

выплачивается на общих основаниях по результатам 

перезачёта/переаттестации с первого числа месяца, следующего за месяцем, в 

котором произошел указанный перевод.

Выплата государственной академической стипендии не предусмотрена, 

если при указанном переводе обучающийся обязан ликвидировать 

академическую разницу в учебных планах.
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III. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
СОЦИАЛЬНОЙ СТИПЕНДИИ

29. Государственная социальная стипендия назначается 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

республиканского бюджета Чеченской Республики независимо от 

успеваемости.

30. Государственная социальная стипендия назначается на основании 

личного заявления.

31. Государственная социальная стипендия назначается 

обучающимся, являющимися:

- детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей,

- лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей,

- лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя,

- детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства,

- обучающимися, подвергшимся воздействию радиации вследствие 

катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, 

вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне,

- обучающимися, являющимся инвалидами вследствие военной травмы 

или заболевания, полученных в период прохождения военной службы,

- ветеранами боевых действий

(государственная социальная стипендия указанной категории 

обучающихся назначается до окончания обучения; подтверждающим 

документом гражданина, относящегося к указанной категории, является 

удостоверение ветерана боевых действий),

- обучающимися из числа граждан, проходивших в течение не менее трех 

лет военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих 

замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с 
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военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б»-«г» 

пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а»-«в» пункта 3 статьи 51 

Федерального закона от 28 марта 1998 года У 2 53-ФЗ «О воинской обязанности 

и военной службе».

Обучающимся, имеющим два и более основания для назначения 

государственной социальной стипендии из числа указанных в настоящем 

пункте, государственная социальная стипендия устанавливается 

единовременно только по одному указанному основанию.

32. Государственная социальная стипендия назначается на основании

личного заявления также обучающимся, получившим государственную 

социальную помощь.

Государственная социальная стипендия указанной категории 

обучающихся назначается со дня представления в образовательную 

организацию, документа, подтверждающего назначение государственной 

социальной помощи, на один год со дня назначения указанной 

государственной социальной помощи.

33. Выплата государственной социальной стипендии осуществляется 

образовательной организацией ежемесячно до ЗО-го числа текущего месяца.

34. Государственная социальная стипендия назначается 

обучающемуся приказом руководителя образовательной организации со дня 

представления в образовательную организацию документа, подтверждающего 

соответствие одной из категорий граждан, указанных в пункте 28 настоящего 

Положения, по месяц прекращения действия основания ее назначения (за 

исключением категории лиц, получивших государственную социальную 

помощь).

Проект приказа готовит заместитель директора по воспитательной 

работе.

В случае если документ, подтверждающий соответствие одной из 

категорий граждан, указанных в пункте 28 настоящего Положения (за 

исключением категории лиц, получивших государственную социальную 
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помощь), является бессрочным, государственная социальная стипендия 

назначается обучающемуся до окончания обучения.

35. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с 

момента отчисления обучающегося из образовательной организации, 

перевода на заочную форму обучения.

В этом случае размер государственной социальной стипендии, 

выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, перевод на 

заочную форму обучения и определяется пропорционально количеству дней с 

первого числа месяца до даты отчисления, перевода.

36. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также в 

отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет не является основанием для прекращения 

выплаты (назначения) государственной социальной стипендии.

В случае предоставления обучающимся, находящимся в академическом 

отпуске, отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до 

достижения им возраста полутора (трех) лет, документа, подтверждающего 

основание для назначения государственной социальной стипендии, указанная 

выплата назначается обучающемуся на общих основаниях.

37. Право на получение государственной социальной стипендии 

имеют обучающиеся, представившие в образовательную организацию 

справку, выданную органом социальной защиты населения по месту 

жительства, для получения государственной социальной поддержки.

38. Ответственным за формирование пакета документов для 

назначения государственной социальной стипендии, является заместитель 

директора по воспитательной работе.

Заверенные копии документов для назначения государственной 

социальной стипендии хранятся в образовательной организации у заместителя 

директора по воспитательной работе.
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